78

Vzrastajuci zaujem

vystavovatelov

o strojarsky veltrh v Nitre

Jubilejny 10. ro¢nik Medzinarodného strojarskeho veltrhu v Nitre sa niesol v znameni zvySeneho
zaujmu najmi zo strany vystavovatelov. ZvySeny pocet novych zahrani¢nych vystavovatelov odraza
zaujem presadit sa na slovesnkom trhu ¢o najskor, este pred nasim vstupom do Eurdpskej unie.
Stabilné subvystavy EUROWELDING, CAST - EX, STAVMECH, CHEMPILAST a EMA prildkali aj
tento rok priblizne rovnaky pocet navstevnikov ako predchadzajuci rok.

Viacerych vystavovatelov sme sa s odstupom c¢asu spytali nielen
na ich hodnotenie ucasti na veltrhu ale aj na aktudlne problémy,
s ktorymi sa oblast priemyselnej automatizacie na Slovensku stre-
tava.

1. Medzinarodny strojarsky veltrh v Nitre oslavil jubilejny,
desiaty ro¢nik svojej existencie. Mala po jeho skonceni aj
vasa spoloc¢nost dévod na oslavu? Ako hodnotite priebeh
tohtoro¢ného MSV?

2. Ak sa ni¢ vaznejsie nestane, malo by sa Slovensko v bu-
dicom roku pripojit k Staitom Eurépskej tinie. Nova legisla-
tiva, dodrziavanie prisnejSich technickych noriem, nové
obchodné prostredie a tvrda konkurencia. Ste na to so svo-
jimi produktami a sluzbami pripraveny? Premietla sa vizia
denstva v EU a s tym spojené (najmé technické) skutoc-
nosti aj do rozhovorov s navstevnikmi tohtoroéného MSV?

3. Pozorovali ste pri rozhovoroch s navStevnikmi nejaké
zmeny (v porovnani s predchadzajiicimi rokmi) tykajlice sa
investiénych zamerov smerujuacich do oblasti modernizacii
podnikov, prevadzok z pohladu nasadzovania automatizac-
nej techniky?

4.V sucasnosti sa na akademickej pode dost intenzivne dis-
kutuje o dalSom osude (existencii) automatizacie, o tren-
doch spdjania sa odborov automatizacie a informatiky,
informac¢nych technoldgii. Realnou sa javi aj vizia, Ze pri ta-
komto trende sa moéze znizit aj pocet absolventov s vysoko-
Skolskym vzdelanim v odbore automatizacia. Myslite si, ze
ma Slovensko dostatok odbornikov z oblasti automatizacie?
Kto bude po naplneni takéhoto scenaru podla vas schopny
rieSit problémy automatizicie technologickych procesov?
Diskutovali ste na tiito tému aj s ndvStevnikmi v ramci
MSV?

Igor BartoSek
riaditel, Rittal, spol. s r. o.

1. MSV 2003 bol trosku slabsi ako MSV 2002, je to trend bezny aj
v Eurdpe. Zucastnit sa je pre nas istou povinnostou. Skuto¢ny efekt
je vSak velmi diskutabilny a tazko meratelny.

2. Sme svetova firma, preto nie je problém s kvalitou produktov
a sluzieb zasadne. Skor poZadovana vyssia kvalita produktov je pre
nas vyhodou.

V suvislosti so vstupom do EU st pre nés zaujimavé tvahy, ¢i stip-
ne vyznam globalnych veltrhov, teda napr. Hannovermesse, ¢i
Slovaci pridu na Hannovermesse ako hlavné vystavisko v Eurépe.
Mozno predpokladat, Ze sem pridu skor len $pi¢kovi manageri,

technici sa budu orientovat viac na lokélne vystavy. Tieto lokélnej-
Sie vystavy, teda mensieho vyznamu ako celoslovenské u nas pra-
ve v poslednej dobe upadaju. Mozno v$ak, Ze vystavu s celoslo-
venskym vyznamom bude mozné chapat v budtcnosti ako
lokélnu.

3. Nie

4. Znizovat pocet absolventov v odbore automatizacia sa mi najavi
byt vhodné.

Ing. Vladimir Slezak,
technicky riaditel, Siemens, s. r. o.

1. Myslim, Ze z doterajs$ich MSV bol tento ro¢nik najaspesnejsi.
Okrem stalych zdkaznikov sme ziskali aj mnohé nové kontakty
s konkrétnymi ziadostami o spracovanie rieSeni, pricom realnost
ziskania novych zakaziek je pomerne vysoka.

2. Divizia Automation&Drives Siemens s.r.o. sa uz dlhodobo pri-
pravuje na vSetky zmeny legislativy. KedzZe velku cast nasich pro-
duktov dovazame, predpokladame zjednodus$enie predovsetkym
v oblasti colného rezimu. Pre nasich zakaznikov to bude znamenat
vicsiu pruznost a prispdsobenie sa ich poziadavkam, skratenie do-
dacich terminov a pod. Samozrejme tato téma znac¢ne rezonovala
pri rozhovoroch s nagimi klientami. Co sa tyka kvality nagich pro-
duktov, tie zodpovedaju aj tym naprisnej$im normam Eurdpskej
Unie uz davno.

3. V tomto roku pozorujeme zna¢ny narast investicii v oblasti au-
tomatiza¢nej a pohonarskej techniky (programovatelné automaty,
elektromotory, frekven¢né menic¢e) najmi v slovenskych firmach,
do ktorych vstapil zahrani¢ny kapitdl so zamerom rozsirenia
a skvalitnenia vyroby. Ale zmeny nastavaju aj vo firmach so slo-
venskym Kapitdlom, ktoré chcu obstat v konkuren¢nom boji v ram-
ci EU.

4. V rozhovoroch najmi s prislu$nikmi akademickej obce sme sa
skor zaoberali konkrétnymi formami pomoci pre jednotlivé kated-
ry ¢i uz na STU Bratislava alebo TU Kosice (pristrojové vybavenie,
organizacia exkurzii vo vyrobnych prevadzkach Siemens
v Rakusku a Nemecku). Aby v najblizSich rokoch nenastala situd-
cia nedostatku odbornikov — absolventov pre automatiza¢nu a po-
honarsku techniku, je potrebna koordinovana spolupraca vyso-
kych i strednych §kél s predstavitelmi podnikov. Skoly musia
zabezpedit, aby bolo $tudium pre mladych Iudi pritazlivé a podni-
Kkatelsk4 sféra im v tom méZe vyrazne pomoéct. Ci uz technickym
vybavenim ucebni, zabezpe¢enim odbornej praxe alebo inou for-
mou. Ak budu mladi perspektivni odbornici nachadzat dobré
uplatnenie v priemysle na Slovensku, budu mat o $tudium odborov
automatizacie zaujem.



Jozef Téth,
Sales Manager ACS Industry Solution,
Honeywell, spol. s r. o.

1. MSV sa po rokoch vyprofiloval najmi v oblasti automatizacie.
Ma svoju klientelu najmi v oblasti vyroby strojov a zariadeni.
Pocetna skupina vystavovatelov a navstevnikov daného segmentu
bola tento rok, po uz tradi¢ne silnej skupine vystavovatelov do-
pravnych zariadeni, d4 sa povedat dominantna. Predpokladali sme
takyto vyvoj a verim, Ze nasa spolo¢nost s ponukou vystavovanych
vyrobkov oslovila.

2. Kedze sme dcérskou spolo¢nostou zahrani¢nej firmy na tieto
otazky sme hladali odpoved uz od platnosti poziadaviek Elektro-
magnetickej kompatibility, znama CE znac¢ka na trhoch Eurépskej
Unie a vSetky nase vyrobky sme davali do suladu s touto normou
paralelne s poziadavkami Slovenskych technickych noriem.
Myslime si, Ze v niektorych technickych oblastiach a s nimi stuvi-
siacimi normami, najméi ¢o sa tyka bezpecénosti strojnych zariade-
ni a Emergency Shut Down systémov (Systémy pre bezpeéné od-
stavenie prevadzky), sme boli prvi priekopnici na Slovensku. Dnes
firmy a Iudia s ktorymi sme sa prebijali cez tieto normy patria me-
dzi nasich dobrych zdkaznikov a povicsine aj medzi silnych ex-
portérov na Eurdpske trhy.

3. Nie, nepozoroval som Ziadne zdsadné zmeny oproti minulym
rokom.

4. Faktom je, Ze dnes automatizér bez znalosti IT len tazko néjde
uplatnenie. Na druhej strane Ziadna firma z oblasti automatizacie
si dnes nedovoli zamestnat a realizovat projekty s ,¢istymi“ infor-
matikmi. To je u nas na Slovensku vzacne, Ze ,programovat” apli-
kac¢ny SW vedia Iudia s automatizérskym backgroundom a preto je
aj vela uspes$nych mladych aplika¢nych firiem. Poznaju hranice
a obmedzenia, ktoré prinasa automatizovana technolégia a vziknu-
té problémy riesia, nielen ich objavuja.

Ing. Jozef Vass
D-Ex Limited spol. s r.o.

1. Nase hodnotenie zakladdame na porovnani nasich zdmerov s do-
siahnutymi vysledkami. Veltrhy po roku 1989 uZ nie su miestom
pre uzatvaranie kontraktov, ale sluZia pre overenie zaujmu tech-
nickej verejnosti o produkty, ktoré pontikame. Navstivili nas p6-
vodni zakaznici, no v hojnej miere sa ohlasili aj novi potencialni za-
kaznici, ktori sa o nas dozvedeli na zaklade intenzivnej
marketingovej aktivity. Veltrh je aj prileZitostou, aby nam nasi skal-
ni vratili navstevu priamo u nich, ¢i v ich regione. To bola prilezi-
tost vzdjomne sa oboznamit, ¢o je u koho nové, ¢o chystime my
ako novinky, ¢o sa o¢akava v rozvoji u nich. Téato konfrontacia ve-
die k tesnejs$im vztahom, k selektivnejSej reakcii na ich poziadav-
ky a zaroven je impulzom pre vyrobcov, ktorych na trhu zastupu-
jeme. Toto je to, ¢o nds uspokojuje a ¢o bolo aj dovodom na
zavere¢nu symbolicku oslavu vo firme.

Veltrh budil zdujem technickej verejnosti dost vyrazne, takZe aj
dni, ktoré su takpovediac ,mrtve“, boli dost ru$né. Napriek tomu
si myslime, Ze ba sa malo uvaZovat so skritenim diZky trvania
na 3 dni. Vystavna doba by bola postacujuca do 16:00 resp.
do 17:00 hod. Inym rieSenim by bolo organizovanie veltrhu v 2-ro¢-
nom cykle. Na veltrhu sa nevyskytovala reprezentativna vzorka vy-
stavovatelov, ktori maju ¢o povedat slovenskému navstevnikovi.

Osobne si myslime, Ze sa stracame za nazvom ,Medzinarodny
strojarsky veltrh®. Tu ,zataz“, ktort nesie automatizacia ako taka,
kedysi od¢lenend od strojnickej fakulty, tla¢ime stale pred sebou.
Na druhej strane sa neda absolutne oddelit jedno od druhého,
avSak dne$nd automatizacia je viac o elektrike/elektronike ako
o ,strojarine”. Viac by sa to hodilo pri¢lenit to k veltrhu ELOSYS,
avsak priestorové moznosti v Trencine nie st najvhodnejsie. Je len
na $kodu, Ze kompetentni nechali bratislavsku SLOVREGULU za-
niknut.

2. Bez zvelicovania mozeme potvrdit, Ze ponukanymi produktmi
sme vpredu a robime vSetko preto, aby sa Siroka technicka verej-
nost dozvedela, ¢o uz vyspelejSia ¢ast Eurdpy vyuziva. Prisli sme
s novinkami, ktoré sa sice cestou slovenskej legislativy uz dosta-
vaju pomaly do povedomia, ale eSte stdle to nie je pocit, Ze
Slovensko je na ,pulze doby“. Podpisuje sa pod to aj nizka rozvo-
jova a investi¢na ¢innost na Slovensku, s ktorou ruka v ruke ide
preZivanie inZinierskych spolo¢nosti, ktoré by mali presadzovat
novinky a nové smery v automatiza¢nej oblasti. V rozhovoroch
sme to boli prave my, kto inicioval diskusiu na tému ,ako v spo-
lo¢nej Eurdpe®. Pretrvava opatrnicky pristup, koncovi uZivatelia
hladaja skor cestu ako zatial modernym trendom uniknut, pretoze
to znamena vysSie ndklady hlavne investi¢cného charakteru.
Prevlada nazor, Ze pokial neexistuje vyhlaska alebo iny zavizny
materidl, nie je dovod sa angaZovat. Ustretovy pristup sme doteraz
nebadali. Mame dojem, Ze ani harmonizacia so eur6pskymi nor-
mami nie je dostato¢ne rychla. Nepovazujeme ani za vhodné, ked
sa preberaju eurdépske normy do nasej stustavy noriem v anglic-
kom jazyku. Pri sucasnej turovni znalosti angli¢tiny v Sirokej verej-
nosti je to chaba podpora na$mu rozvoju.

3. Ciastotne sme na tuto otdzku odpovedali uz v otézke ¢&. 2.
Na doplnenie este toto: Na rozvoji automatizacie sa podielaju vy-
robcovia automatiza¢nej techniky a ich distributori, inZiniersko -
technické spolo¢nosti a koncovi pouzivatelia. Je to trocha zjedno-
duseny retazec, ale ten musi byt v kazdom ohnivku iniciativny
a funkény. Ak zlyha ¢o len jeden z nich, rozvoj sa prerusi.
Najspolahlivej$i st vyrobcovia. Na druhej strane ti, ktorym mad no-
va technika sluzit, byvaju (bohuzial) najvia¢Sou brzdou pokroku.
Stretntt predstavitela TOP MANZMENTU, ktory by sa zaoberal
moznostou aplikacie modernych trendov (pravda v rozsahu svojej
posobnosti) byva dost zriedkavym zjavom. NositeImi pokroku st
technické utvary. Rozhodne ich nemé6zu suplovat servisné spolo¢-
nosti po vytlaceni zo S$truktury zakladného zavodu. Spolo¢nost,
ktora sa uz stara uz vyluéne len o ,,core busines” a z tohto pohladu
obmedzuje pocet technickych dtvarov na minimum, nema zaujem
o iniciovanie modernej techniky. Toto je, zd4 sa, atribut zatial ne-
rozvinutého Kkapitalizmu. Dafajme, Ze skoro dospeje.

4. Nepovazujeme sa za kompetentnych vyjadrovat sa k tejto otaz-
ke vycerpavajtico. Dovolime si iba par poznamok:

V priemyselnom prostredi boli to vzdy dve skupiny odbornikov,
ktori si rozumeli na turovni sty¢nych ploch, ale jeden druhému ne-
vedel odborne na trovni oponovat pokial sa zachadzalo hlbsie
do opacnej oblasti. Ze sa ti v informacnej oblasti povazovali za od-
borne vys$siu turoven rieSenia problému, to sa dalo citit. Je to urci-
te skresleny pohlad, ale na ¢osi to poukazuje.

To, ¢i sa maju ,informatici s ,,automatizérmi® spojit do jedného
uc¢ebného odboru, nech rozhodnd na trovni ministerstva a vyso-
kych $kol (zase nés postihne jedna z reforiem?). Odporucali by
sme, a to bola aj nasa diskusia s niektorymi byvalymi alebo aktu-
alnymi pracovnikmi z vysokého $kolstva, aby sa u¢ebné osnovy
konecne priblizili tesne k potrebam slovenského priemyslu.

Ci m4 Slovensko dost odbornikov pre tito oblast? Momentélne asi
4no, aj ked nie dostato¢ne pripravenych, ale po vstupe do EU ich
pre rychlu adaptaciu na potreby ,eurdpskeho tempa“ ich asi ne-
bude dost.

V priemysle sa dokaZe uplatnit aj Sikovny absolvent priemyslovky
na inZinierskom poste pre aplikdciu automatiza¢nej techniky.
K informatike ma uz daleko. Aj to poukazuje na rozdiely medzi ty-
mito dvoma odbormi.

Ivan Vonkomer
konatel, Vonsch s. r. o.

1. Vonsch s.r.o. predstavila na MSV v Nitre svoj novy produkt -
frekven¢ny meni¢ typu VQFREM 400S, ktory okrem asynchron-
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nych motorov umoziiuje riadenie aj synchrénnych motorov. Tento
vyrobok bol na MSV oceneny Cenou veltrhu MSV. Tato skutoc-
nost bola tieZ dévodom na oslavu, ale hlavny dovod na oslavu bola
navs$tevnikmi stanku — doteraj$imi zakaznikmi — vyjadrena spokoj-
nost s kvalitou vyrobkov a sluzieb spolo¢nosti VONSCH. T4ato spo-
kojnost zakaznikov nas v$ak nenecha spat na vavrinoch, ale je pre
nas stimulom pre dalsie skvalitiovanie nasich produktov.

Ked v8ak porovnavam propagaciu MSV v tomto roku oproti pred-
chadzajucim, musim organizatorov veltrhu skritizovat — samotny
veltrh, ako aj ocenené vyrobky a firmy bol medidlne absoldtne ne-
dostato¢ne spropagovany.

Pri hodnoteni priebehu tohtoro¢ného MSV musim spomenut do-
jem, na ktorom sme sa zhodli viaceri vystavovatelia — klesajiicu na-
vstevnost veltrhu.

2. Nase vyrobky st konstruované v sulade s normami a technic-
kymi prepismi EU, v sulade s tymito normami su aj vyrabané
a skusané, v tomto smere sme teda na vstup do EU pripraveni.
Sme presvedceni, Ze so vstupom do EU vzrastie aj poziadavka
na kvalitu nielen vyrobkov ale aj sluzieb a v tomto smere sme dob-
re pripraveni. Vizia ¢lenstva v EU sa do rozhovorov s navstevnik-
mi premietla v minimalne.

3. Névstevnici z podnikov si ¢oraz viac uvedomuju nutnost mo-
dernizovania technologii nasadzovanim automatizacnej techniky.
Coraz viac ich zaujima energeticky prinos vylyvajtci z nasadzova-
nia modernych technol6gii.

4. Podla doterajsich praktickych skuisenosti zo spoluprace z nasi-
mi odberatelmi mame dojem, Ze na Slovensku nie je dost dobrych
odbornikov z oblasti automatizacie, ktory dokazu pracovat a apli-
kovat novinky v odbore.

V nasej spolo¢nosti vSak este viac pocitujeme nedostatok odborni-
kov z oblasti hardveru elektroniky a vykonovej elektroniky. V tej-
to oblasti $kolstvo prakticky nevychovava ziadnych odbornikov,
mame dojem Ze vSetci sa venuju informa¢nym technol6giam.

Ocenené vyrobky

Odborna porota tento rok v skratenom, jednodnovom rokovani
rozhodla o oceneni exponatov prihlasenych do sutaze o Cenu
MSV a ceny jednotlivych subvystav.

Cena MSV 2003

Udaje st uvadzané v tvare: vystavovatel, vyrobca, ndzov exponatu.

V pripade, Ze je vystavovatel a vyrobca ten isty, uvadzame ho len

jedenkrat.

e ZTS VVU as., Kosice: Manipulator MT 80 A

e 70S Vrutky a.s., Vrutky, STADLER Rail AG Bussnang, Svajciar-
sko, KONZORCIUM EMU GTW Vysoké Tatry: Motorova jed-
notka radu 840

 PRIMA BILAVCIK s.r.0., Uhersky Brod, CR, FARO TECHNO-
LOGIES inc.,Lake Mary, USA: FaroArm Platinum

e ARBURG spol,, s.r.0., org. Zlozka Vrutky, ARBURG GmbH + Co.
Lossburg, Nemecko: Vstrekovaci stroj ARBURG ALL-
ROUNDER 470 C 1500-675

Cena EMA 2003

/elektrotechnika, meranie, automatizacia/

e REGADA s.r.0., PreSov: Elektricky servopohon STR O-P
s procesorovym ovladacom DX3002

e VONSCH s.r.o. Brezno: Frekvenény meni¢ VQFREM 400 S

Cena EUROWELDING 2003

e MESSER TATRAGAS s.r.o., Bratislava: Zmesny plyn ARGO-
FIT WIG - zvaranie uslachtilych oceli

e Vyskumny ustav zvarac¢sky, Priemyselny institat SR Bratislava:
NP 60 WC20 - kovovy prasok na nanasanie za tepla

Cena STAVMECH 2003
Cestné a stavebné mechanizmy Tisovec a.s., Tisovec: Terénne
vozidlo SCOT TRAC 2000R

Cestné uznania

e Strojnicka fakulta Kosice: Inteligentny montazny systém

e RAND TECHNOLOGIES spol. s.r.o., Bratislava, EXPOTRADE
Bratislava: Expozicia

Strojarsky vyrobok roka 2003

Hodnotitelska komisia Zvizu strojarskeho priemyslu SR udelila

nasledovnym vyrobkom (idaje uvadzame v tvare: nazov vyrobku,

vyrobca)

¢ Osobny automobil TOUAREG, Volkswagen, a.s., Bratislava

¢ Linka na vytlacovanie vnutornej gumy Roller-head Inner-
Liner, Konstrukta - Industry, a.s., Trenéin

e Hydraulicky systém mobilného domieSavaca, Sauer
Danfoss a.s., Dubnica nad Vdhom

e Pultovy trezor DWP 751, Wertheim Safes Ltd., s.r.o.

Statistické udaje z veltrhu

V porovnani s rokom 2002 sa podarilo organizdtorom predat
o0 2800 m? vystavnej plochy viac, z ¢oho vicSia cast (takmer
2000 m?) pripadla na vonkaj$iu plochu.

Pocet vystavovatelov a spoluvustavovatelov dosiahol tento rok ¢is-
lo 815, ¢o bolo o rovnych 90 vystavovatelov viac ako v roku pred-
chadzajucom. Zaujimavo vzrastol aj celkovy pocet zastupenych fi-
riem — z 226 v roku 2002 na 439 v tomto roku.

Zo zahrani¢nych vystavovatelov sa ako uz tradi¢ne prezentovalo
najviac firiem z Ciech a Nemecka, Talianska, évajéiarska a Ra-
kuska.

Tento rok si jubilejny 10. ro¢nik MSV prislo pozriet o 125 menej
navstevnikov ako v minulom roku. 65 % bolo uplne a 26 % bolo ¢ias-
to¢ne spokojnych s cielom svojej navstevy na veltrhu. Navstevnici
najcastejsie uvadzali dovod svojej navstevy ziskat nové informacie
(26 %), pozriet si veltrh (25 %) a upevnit existujuce obchodné vzta-
hy (14 %). Najviac navstevnikov prislo z oblasti lahkého priemyslu,
energetiky a tazkého priemyslu.

Spokojnost vystavovatelov

Organizatori veltrhu zrealizovali prieskum mienky aj na vzorke
178 vystavovatelov a z ich odpovedi vyplynuly aj nasledujuce sku-
to¢nosti:

® 65 % vystavovatelov sa na veltrhu zacastnilo viac ako 3-krat a pri-
blizne 15 % prvykrat

e 22 % vystavovatelov uviedlo, Ze najviac ich rozhodnutie zucastnit
sa na MSV ovplyvnila moznost nadviazat nové obchodné kon-
takty, 16 % uviedlo ako dovod pravidelnu ucast, tradiciu, 12 %
moznost rozvoja existujucich obchodnych vztahov a 11 % potre-
ba podporit imidZ firmy.

e 40 % vystavovatelov realizovalo na veltrhu priame objednavky
alebo predaj, pricom 19 % vystavovatelov odhaduje ich vysku
do 50 000,- Sk, 11 % odhaduje ich vy$ku na 51 — 100 tisic Sk
a 15 % odhaduje ich vy$ku na 301 — 500 tisic Sk.

MSV 2004

Aj budtci ro¢nik je pripravovany ako vSeobecny strojarsky veltrh,
v ramci ktorého bude este vo vicSej miere dany doraz na jednotli-
vé tematické vystavy. Termin nasledujaceho 11. ro¢nika vel-
trhu je 25. - 28. maja 2004.

Anton Gérer



