Vitaz je len jeden,

druhé ¢i tretie miesto
je nezaujimaveé

Medzi najviac vyuzivané technologické zariadenia vo vyrobnom a spracovatelskom

priemysle patria pohony. Ich vyvoj presiel uz mnohymi milnikmi a ich vyrobcovia stile

prichadzaji s nie¢im novym. Vylepsené algoritmy riadenia, zvySovanie i¢innosti ¢i

znizovanie ich vplyvu na zivotné prostredie si len niektoré témy, ktoré sii medzi pohonarmi

aktudlne. Jednym z lidrov na celosvetovom trhu v tejto oblasti je aj spolo¢nost ABB.

Jej pracovnici st autormi mnohych inovativnych zlepseni, ktoré nezostali len ,,na papieri®,

ale nasli rychlo uplatnenie aj v praktickych aplikaciach. Nielen o pohonoch, ale aj o diani

na poli automatizicie na Slovensku sme sa porozpravali s Ing. Jainom Kovacikom,

riaditefom Divizie automatizaénych technoldgii spolo¢nosti ABB, s. r. 0.

Rozbeh ABB na zaciatku roku 2006 vo svetovom meradle bol
celkom slubny. Nové zdkazky v Nemecku, Indii, Holandsku ¢i
Norsku doplnilo aj ocenenie produktu SoFT prestiznou Swiss
Technology Award. Dokaze pobocka slavnej firmy drzat krok
s tymto trendom aj v redlidch Slovenska?

Tento rozbeh vychadza z pozitivnych vysledkov poslednych ro-
kov, ¢oho odrazom je aj narast hodnoty akcii ABB, ktora sa za po-
sledné roky viac ako zdvojnésobila. Dna 16. februdra boli zvere;j-
nené oficidlne hospodarske vysledky skupiny ABB za rok 2005,
z ktorych na zdklade Ciselnych ukazovatelov bol rok 2005 pre
ABB velmi uspesny. Spolo¢nost ABB, s. r. 0, na Slovensku zazna-
menava eSte vyraznejsi progres, ked objem trzieb za posledné tri
roky vzrastol takmer o 60 %. V rebricku Firma roka 2005, zverej-
nenom v novembri minulého roka, sa nasa spolo¢nost umiestnila
na 17. mieste spomedzi vetkych hodnotenych firiem na Slovens-
ku, ked hlavné hodnotiace kritéria boli rast trzieb, pridanej hod-
noty a ziskovosti. Koncern ABB m4 vypracovani jasnud rastovd
stratégiu rozvoja aj do budicnosti, a to v podobe strednodobého
ciela hospodarenia do roku 2009. Tieto ciele sd, samozrejme, za-
vdzné aj pre nasu spoloc¢nost.

Jan Kovacéik
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Stcéastou slovenského trhu je aj skuto¢nost, Ze v ramci vybero-
vych konani sa niektoré spolo¢nosti stretavaji ako konkurenti,
pri inom projekte uz ako partneri. V jednom z nasich minulo-
ro¢nych interview sme uviedli, Ze tento obchod sa ,,nerobi v ru-
kavic¢kach“. Aké sii vase doterajSie skiisenosti a postrehy z hla-
diska etiky a fair-play medzi automatizérskymi firmami?

Na Slovensku je etablovanych niekolko desiatok spoloénosti za-
oberajuicich sa automatizaciou. Nakolko trh aplikdcii s automati-
zaénymi technolégiami je limitovany, je tu prirodzeny tvrdy kon-
kurenény boj o ziskanie kazdej zdkazky. V $portovej terminoldgii
moézeme povedat, ze vitaz je len jeden, druhé ¢i tretie miesto je ne-
zaujimavé. Najma pri velkych projektoch sa na realizacii podiela
viac firiem, v tomto pripade sa z konkurentov stand partneri.
Hlavné slovo m4, samozrejme, zdkaznik alebo dodavatel celej
technoldgie, ktory urci, kto bude lidrom projektu a odporuci dal-
$ie firmy napriklad na samotn instaldciu. Co sa tyka etiky a fair-
play, dochddza podla mna v tejto oblasti k pozitivnemu posunu.
Stuvisi to aj s jasnymi vlastnickymi vztahmi u zdkaznikov, ked
kritériom vyberu akciondrov je splnenie tych ukazovatelov ako
kvalita, dodrzanie energetickej efektivnosti a podobne, ktoré su
zadefinované v investicnom zdmere, a to pri
konkurenénej cene. Nehovoril by som v$ak
pravdu, keby som nepoznamenal, Ze pri Gsili
ziskat zdkazku sa mozno stretnut aj so ,ziku-
lisnymi“ tahmi. V koncerne ABB je zavedend
tzv. etika podnikania, kde st zadefinované ne-
pripustné praktiky a ¢innosti. V pripade po-
rusenia tychto pravidiel plati u nés tzv. nulo-
va tolerancia s nasledkom okamzitého
rozviazania pracovného pomeru.

Pohony si uz dlhé obdobie jednym z do-
minantnych pilierov obchodnych aktivit
ABB vo svete aj na Slovensku. Podobne, ako
v mnohych inych oblastiach automatizacie,
aj tu teoreticky a prakticky vyvoj predbieha
tempo jeho aplikacie do praxe. Si koncovi
pouzivatelia a investori na Slovensku na-
chylni ,uverit* proklamovanym prinosom,
ktoré im nové technolégie mozu reilne pri-
niest, alebo sa v tomto smere spravaji viac
zdrzanlivo a konzervativne?
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Mate pravdu, pohony patria k nosnym produk-
tom automatiza¢nych technolégii. Koncern
ABB so 16 % podielom v oblasti frekvenénych
menicov je jasnym svetovym lidrom. Vyraznou
mierou sa na tejto pozicii podiela vlastny vy-
skum a vyvoj, ktorého vysledkom su najprogre-
sivnejsie technoldgie aplikované v regulova-
nych pohonoch. V§voj novych technolégii nie
je samoucelny proces, ale je podmieneny hlav-
ne poziadavkami z praxe. Uvediem dva prikla-
dy. Technolégia priameho riadenia momentu
(DTC), ktora je aplikovana doteraz len v poho-
noch ABB, bola vyvinutd s cieflom dosiahnut
eSte lepsie vysledky presnosti riadenia a dyna-
miky pohonu. Tieto vlastnosti st vyuZzité napr.
pri pohonoch papierenskych strojov, valcova-
cich stolic a navySe pracuju pri optimaélnej
energetickej Géinnosti. Dalsim prikladom mé-
ze byt pohon s permanentnym magnetom. Na
nizkorychlostné aplikacie (100 — 400 ot./min.)
sa doteraz pouzivali jednosmerné alebo strieda-
vé asynchronne motory s prevodovkou. Frek-
venéne regulovany motor s permanentnym
magnetom prevodovku nepotrebuje. Tento po-
hon bol vyvinuty prioritne pre papierensky
priemysel, ale uplatiuje sa aj v inych aplika-
ciach, kde bolo doteraz nevyhnutné pouzit pre-
vodovku. Najlepsim sposobom, ako presvedcit zdkaznika o prino-
soch najnovsich technoldgii, je ukdzat mu fungujicu aplikiciu
priamo v praxi, ked o prinosoch povie samotny pouzivatel. Vyho-
dou velkych spoloc¢nosti je, ze pocet aplikacii s novymi technol6-
giami narastd velmi rychlo po ich uvedeni na trh.

Rastici vplyv globalizacie netiprosne vedie k presadzovaniu sa
nizkonakladovych azijskych vyrobcov, ktori sa aj kvalitou za¢i-
naji dotahovat na eurépske ¢i americké spolo¢nosti. Existuje
proti tejto expanzii nejaky liek? Je tato hrozba opodstatnena aj
v oblasti priemyselnej automatizacie?

S hodnotenim kvality mnohych vyrobkov pochadzajicich
z »no name* firiem z Azie by som bol opatrny. Mnohi z nds & uz
priamo alebo cez svojich zndmych majui s kvalitou nie najlepsie
skusenosti. Nakolko Slovensko je v stcasnosti ¢lenom EfI, aj
v tejto oblasti dochddza k spolo¢nym krokom na ochranu eurdp-
skeho trhu, napr. zavedenim dovoznych kvot. Podobne sa sprava
americky kontinent. Iny pohlad treba mat na vyrobky vyrabané
v Azii, ale pod znackou renomovanych spolo¢nosti. Aj koncern
ABB ma4 v tomto teritériu vyrobné zavody, pricom vo vyhlade je
dalsie rozsirovanie vyroby. Dovod je jasny, a to nizsie vyrobné na-
klady. Aktivity ABB smerujt aj do vyvoja a vyskumu, ked v roku
2005 bolo v Cine otvorené nové vyskumné a vyvojové centrum,
zanedlho bude pokracovat expanzia v tejto oblasti do Indie
a Singapuru. Domnievam sa, Ze tato skuto¢nost bude mat efekt aj
na vami uvadzanych nizkondkladovych vyrobcov. Pracovnici za-
mestnani v renomovanych spolo¢nostiach si plateni nad miestne
pomery a s pribuidajicimi spolo¢nostami bude pribudat aj viac
lepsie platenych zamestnancov. Toto bude vytvarat tlak na cenu
prace aj spominanych spolo¢nosti, ¢o sa zdkonite premietne aj
do ceny vyrobkov. Nehovoriac o tom, Ze v blizkej budicnosti sa
budid musiet tieto spolo¢nosti zaoberat aj vplyvom ich vyroby
na ekoldgiu, comu v sicasnosti nevenuji takmer ziadnu pozor-
nost. Takze ked to zhrniem, hrozby v oblasti priemyselnej auto-
matizicie z azijskych trhov by som sa z dlhodobejsieho ¢asového
horizontu neobaval.

Jednou z aktivit slovenskej pobocky ABB je aj podpora univer-
zitnych pracovisk so zameranim na automatizaciu a reguldciu.
Okrem vybavenia katedrovych laboratérii modernou techni-
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kou spolupracovala ABB pri vydani niektorych odbornych pu-
blikacii aj s vedeckymi a vyskumnymi pracovnikmi z tychto
pracovisk. Co o¢akdva ABB od takejto formy spoluprace?

Ano, tieto aktivity sa zacali krdtko po etablovani ABB na Sloven-
sku a budeme s nimi pokracovat aj v budicnosti. Prinos takejto
spoluprice vidime pre obidve strany. Studenti maji moZnost
oboznamit sa a aj prakticky robit rozne tilohy na najmodernejsej
technike. Jednak st to pracovné cvicenia v ramci ucebnych osob,
ale aj rieSenie konkrétnych tdloh pre prax. Samozrejme, vidime tu
aj dalSiu nezanedbatelnu skutoc¢nost. Studenti, ktori pocas Studia
ziskaju pozitivny vztah k produktom ABB, aj po ukonéeni $koly
budu v praxi presadzovat rieSenia s tymito produktmi. Niektori
absolventi maji navySe moznost pracovat v nasej spolocnosti. Co
sa tyka publikécii, tak z tych moZzu Cerpat potrebné informécie sa-
motni Studenti, ale st prinosom aj pre odbornikov z praxe pri rie-
Seni prevadzkovych problémov.

AKko by ste zhodnotili kvalitu a ,,modernost* u¢ebnych osnov
univerzitnych pracovisk a ich pripravenost produkovat absol-
ventov schopnych orientovat sa a byt pripraveni riesit tlohy
obchodu, projektovania, programovania ¢i servisu priemysel-
nych automatiza¢nych a informaénych systémov?

Len nedavno prebehlo hodnotenie univerzitnych pracovisk ratin-
govou agenturou, ktorého zavery boli uverejnené aj v tlaci a tele-
vizii. Do hodnotenia boli brané rozne kritérid, medzi nimi aj kva-
lita uéebnych osnov. Nakolko nemédm dostatok informacii v tejto
oblasti a necitim sa v tejto oblasti odbornikom, nechcem sa pustat
ani do hodnotenia. Uvediem len par postrehov v nadviznosti
na moje doterajsie skusenosti. Ziaden absolvent po ukoncéeni uni-
verzity nie je okamzite schopny samostatne riesit tlohy v oblasti
automatiza¢nych a informacénych systémov. Vyhodu maju ti
absolventi, ktori na $kole uz prisli do styku s redlnou technikou.
Myslim si, ze treba Studentov eSte viac zapajat do rieSenia real-
nych tloh, napr. aj cez diplomové prace priamo v priemyselnych
podnikoch a dal$ich organiziciach. Aj takito absolventi potrebu-
ju eSte minimalne jeden rok praxe, aby zvladli tie ¢innosti, na kto-
ré boli do firmy prijati. A na zaver eSte jeden postreh. Dnes st uz
takmer na kazdom poste potrebné zakladné znalosti z oblasti eko-
noémie a manazérskych zruc¢nosti. Rozpraval som sa s jednym
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absolventom technickej univerzity z Ciech, ktory ju kon¢il pred
viac ako 10 rokmi, a uz vtedy boli v $tudijnom pline témy zame-
rané na zdokonalovanie prezenta¢nych technik.

Problémy spojené s dostupnostou, spravnym prekladom a vy-
kladom novych technickych noriem st pre mnohych projek-
tantov a inzinierov nezvlidnutelnou prekizkou. Nehovoriac
o tom, Ze takmer tdplne absentuje dostupnost praktickych pri-
kladov, ktoré by dokazali ozrejmit pouzitie danej normy. Moze
si byt v takejto situicii koncovy zdkaznik isty kvalitou a bez-
pecnostou rieSenia, ktord mu odovzda dodavatel?

Slovensko sa v minulom roku stalo ¢lenom EU, ¢o nds zavizuje
k tomu, aby sme postupne prebrali Standardy a smernice EU. Ten-
to proces méa svoj prirodzeny vyvoj a sprievodnym javom su aj
urcité problémy. Cielom projektu je navrhnut také rieSenie, ktoré
spliia vietky poziadavky zdkaznika po technickej aj bezpetnostnej
stranke. Kazdé rieSenie sa sklada z produktov a tu je prvy pred-
poklad uspesnosti projektu. Produkty koncernu ABB, ako aj
ostatnych renomovanych firiem, st v silade s normami EU, ¢o je
dokladovatelné ich certifikatmi. Ako jedna z prvych spolo¢nosti
sme napr. nase vyrobky urc¢ené do prostredia s nebezpecenstvom
vybuchu dali do siladu so smernicou ATEX. Praktické priklady
aplikicii novych noriem sud tazko dostupné, vychadzame z vytvo-
renych vlastnych Standardov, ktoré musia prejst osvedcenim
Technickej in$pekcie. Konzultécie ¢asto prebiehaji s Technickou
in$pekciou uz aj v priebehu navrhu rieSenia, a to hlavne ked ide
o aplikéciu novych noriem. V kone¢nej podobe projektu po jeho
schvaleni je garantovana kvalita aj bezpe¢nost rieSenia. Niektoré
aplikacie s produktmi ABB, ktoré su realizované u nas, uz boli na-
sadené v praxi na inych technoldgiach v ramci celého sveta. Toto
je jedna z vyhod velkych spoloc¢nosti, ked st uz hotové rieSenia
prispdsobené konkrétnej aplikacii. Zadiatocna nedovera napr. re-
viznych technikov k novym produktom a rieSeniam v minulosti
sivisela aj s iroviiou poznania. Dnes je informovanost ovela vys-
$ia, ked formou $koleni, semindrov, konferencii a inych podujati
sa technicki pracovnici réznych tdrovni oboznamuju s technicky-
mi aj bezpe¢nostnymi aspektmi nasadzovanych rieSeni. Uvediem
jeden priklad. V minulosti bolo ¢asto diskutovanou témou riese-
nie ochrany frekven¢nych menicov pred nebezpeénym dotyko-
vym napétim. Norma STN predpisovala meranie impedancie vy-
pinacej sluc¢ky. Pri frekvenénom menici ni¢ nenameriate, nakolko
pri spinacich prvkoch — tyristoroch, tranzistoroch — vo vypnutom
stave je tento obvod preruseny. Dnes staci preukazat, Ze hodnota
impedancie ochranného obvodu vratane uzemnenia je taka nizka,
ze na nezivych Castiach nemoéze vzniknit nebezpecné dotykové
napitie. Ako v kazdej profesii aj u projektantov je nevyhnutné ne-
ustédle vzdeldavanie. Tam, kde funguje vyspely projekény tim, je
vzajomnd vymena teoretickych a praktickych znalosti ¢i skuse-
nosti samozrejmostou, ¢o prispieva k zvySovaniu kvality samot-
nych projektov.

Spoloénost ABB sa okrem silnej produktovej podpory v naj-
blizSom obdobi sistredi aj na zvySenie povedomia o dolezitos-
ti trvalo udrzatelného rozvoja a ekologie. Ako to, Ze technolo-
gické firmy sa ,,prebudili“ a zac¢inaji hovorit o témach, ktoré
mali doteraz miesto len v politickych ¢i mimovladnych kru-
hoch? Aké konkrétne aktivity pripravuje ABB v tychto oblas-
tiach?

Sthlasim s Vami, ze jednym z kréd koncernu ABB je trvalo udrza-
telny rozvoj. Nezastupitelné miesto tu predstavuje aj ochrana zi-
votného prostredia. Okrem kvalitativnych a inovaénych kritérii
pri vyrobe produktov venuje nasa spolo¢nost zvysend pozornost
samotnému vyrobnému procesu s minimalizdciou vplyvu na Zzi-
votné prostredie. Vyber pouzivanych materidlov sa uskutoéiiuje aj
vzhladom na ich recyklovatelnost. Velmi dolezitym atribitom je
vysoka ucinnost zariadeni. V tejto oblasti patri nezastupitelné
miesto regulovanym pohonom. V tychto dnioch bola publikovana
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brozira Profil ABB 2006, v ktorej sa uvadza, Ze v celosvetovom
meradle pohony ABB usetria ro¢ne 96 mil. MWh. Vyroba tohto
mnozstva elektrickej energie by si v tepelnych elektrarnach vy-
ziadala 80 mil. ton emisii CO; vypustenych do ovzdusia. Je preto
dolezité, aby aj samotni pouZzivatelia pri vybere zariadeni brali
do uvahy energetickd ucinnost. Z tohto vyplyva, ze len spoloc-
nym dsilim vyrobcov zariadeni a ich pouzivatelov mozno dosiah-
nut posun vpred. A preto je jednou z aktivit ABB v nadviznosti
na ekoldgiu aj Sirenie povedomia na ¢o najsirsi okruh Tudi. Dal-
$im prikladom aktivit ABB v tejto oblasti je doddvka hlavnych
komponentov pre novy satelit GOSAT (Greenhouse Gases Obser-
ving Satellite), ktory umozni hlbsie Studovat sklenikovy efekt
na podporu Kjotskeho protokolu. Systém instalovany na satelite
bude zbierat a 30-krat denne vysielat presné atmosférické mera-
nia z vy$ky 650 km nad zemou. Tie vyhodnotia objemy CO; a me-
tanu. Satelit GOSAT tak vyrazne zlepsi proces monitoringu skle-
nikovych plynov a vedci budd mat moZnost porovnat tdaje
zaslané z vesmiru a ziskané na Zemi.

Aky vyvoj z hladiska novych projektov a investicii v oblasti
priemyselnej automatizicie o¢akivate tento rok na sloven-
skom trhu?

Co tak hned zacat s vymenovanim konkrétnych projektov a pote-
§it tak aj nasu konkurenciu?! Ale teraz uz vdzne. Investicie prie-
myselnej automatizdcie st naviazané na investicny potencial
na slovenskom trhu. ZjednoduSene moézeme povedat, ze ide
o investicie smerujice do rekonstrukcie existujicich technolégii
a vystavby novych priemyselnych celkov. Rekonstrukcie existuju-
cich technoldgii st vyvolané konkurenénym tlakom na kvalitu
vyrobkov a ich cenu. Niektoré rekonstrukcie st podmienené aj
ekologickymi aspektmi, nakolko Slovensko ako ¢len EU musi do-
drziavat normami stanovené limity na vypustanie odpadovych
produktov do ovzdusia a vod. S rasticou zlozitostou vyrobnych
procesov velmi prudko narastd objem informicii potrebnych
na riadenie vyrobného podniku. Tieto informécie si pozadované
v redlnom case, pomocou ktorych moZzno optimalizovat vlastnos-
ti celého vyrobného procesu. Ddlezité miesto v tomto procese zo-
hravaji MES a ERP systémy. Nové investicie na Slovensku su na-
viazané na automobilovy priemysel, ktory sa stal akceleratorom
nasej ekonomiky. S automobilovym priemyslom stvisi budovanie
dodavatelskych sieti na dodavku komponentov pre automobily.
Vznikaji nové podniky na vyrobu plastov, odliatkov, Casti karosé-
rii, kablovych zvizkov a pod. Nezastupitelné miesto v procese vy-
roby automobilov, ale aj komponentov ma robotika. Roboty ABB
budud sucastou vyroby automobilov v PSA Peugeot Citroén aj
u dalsich subdodévatelov pre automobilky. Ukazuje sa, ze dozrel
¢as na robotizované pracoviska aj v dalSich priemyselnych odvet-
viach. Nasadenim robotov pri aplikicidch, ako je lakovanie, zva-
ranie, rezanie, manipulécia s materidlom a pod., moze dojst k zvy-
$eniu vyroby aj o viac ako 100 %. Popri hlavnych technologickych
prinosoch, ako je kvalita ¢i zvySenie produkcie, nie je zanedbatel-
né ani humanizacia technologickych procesov. Ta sa prejavuje na-
priklad v odstraneni monoténnej ¢innosti ¢loveka, vylicenim
zdraviu $kodlivého prostredia, nahradenim namaéhavej prace
a podobne. Osobne som teda presvedéeny, Ze aj rok 2006 bude
pre nasu spolo¢nost rokom rastu a upeviiovania ziskanej pozicie
na Slovensku aj v celosvetovom meradle.

Dakujeme za rozhovor.

Anton Gérer
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