O priprave skoleni
v NES Nova Dubnica

V roku 15. vyrodia zalozenia NES Nova Dubnica, s. r. 0., zaznamenali
v oblasti Skoleni usporiadanych Autorizovanym skoliacim strediskom
Siemens opatovne narast zaujmu klientov. Priestory v u¢ebni v NES po-
skytuju potrebny komfort vdaka dobrému technickému vybaveniu, pri-
¢om je o ucastnikov celkovo dobre postarané. NES Nova Dubnica spo-
lupracuje s viacerymi internymi a externymi Skolitelmi. Pre spolupracu
s Autorizovanym Skoliacim strediskom sa medzi prvymi rozhodol Ing.
Petr Dornak, ktory v stdasnosti zastreSuje tematiku riadiacich systé-
mov Simatic a Uspesne lektoruje aj nové témy.

Pohlad do uéebne NES Nova Dubnica

,,Nasich klientov méZeme rozdelit na tri skupiny. Do prvej patria pracovni-
ci napr. obchodnych oddeleni, ktori pre pracu so zakaznikmi potrebuju zis-
kat prehlad o tom, co prislusny systém dokdze; systémy potrebujii poznat
aj projektanti elektrotechnickej dokumentdcie, napr. pri vyrobe rozvadza-
Cov. Druhou kategériou st pracovnici, ktorych tlohou je vo vyrobe diagnos-
tikovat poruchy na zariadeniach, vediet nahrat programy do PLC, zdloho-
vat programy a podobne. Do poslednej kategdrie mozno zaradit ndvrhdrov,
projektantov a programdtorov s pracovnym zameranim na tvorbu novych
programov, na upravu programov pre konkrétne firemné podmienky vo vy-
robe, na ndvrh nového hardvéru. Pre prvii kategériu ucastnikov je vhodny
Zdkladny kurz STEP7 podla osnovy SYH, pre druhi zdkladny aj pokracova-
ci podla predlohy STOE. Je dobré, ak medzi absolvovanim prvého a druhé-
ho kurzu na tému riadiacich systémov Simatic neuplynie dlhsi Cas, vtedy sa
da plynulo nadviazat a tematiku rozviniit. Pocas skoleni sa stretdvame std-
le s inymi ludmi, co si vyZaduje, aby lektor variabilne pristupoval k prezen-
tdcii ucebnej latky. Je délezité sa na zaciatku dozvediet, ¢o o problematike
Ucastnici kurzu vedia, potom mozno ucinne zvolit taktiku zmiernenia tem-
pa, alebo naopak ,pritvrdit” v ndarokoch. Vyklad predpisanej ucebnej latky
sa dd vhodne prispdsobit vtedy, ak sa vie, co ludia z fabrik potrebuju, s aky-
mi zariadeniami a technikou pracuji. Délezita je priprava samotnych
ucastnikov skolent, pricom sme si vedomi, Ze vo vyrobnych podmienkach je
to zlozZité, no v zdujme zvySovania efektivity sa treba zaoberat aj tymto.
Nie je zriedkavostou, Ze vo vyrobnych spolo¢nostiach maji program, s kto-
rym budu ucastnici na Skoleni pracovat, tak je velmi ucinné, ak mali pred
samotnym S$kolenim moznost prislusny program si prezriet, obozndmit sa
s nim. Vtedy je vel’ky predpoklad, Ze si ucastnici dokdzu pripravit otdzky
a predniest ich lektorovi. Toto povazujem za vklad do priebehu skolenia, za
prinos aj pre samotnych lektorov,” hovori Ing. P Dornak.

V roku 2007 zaradili do programu Autorizovaného skoliaceho stredis-
ka firmy Siemens dve nové témy: P DIAG a SCL a Graph. P DIAG je
technickym nastrojom, ktory sa vo velkom pocte vyuziva napr. v auto-
mobilke PSA v Trnave. Je to nastroj, ktory idrzbarom ulahéuje a umoz-

nuje rychlejsiu diagnostiku portch vo vyrobe. V druhom pripade v NES
spojili tému SCL a Graph. Viychadzalo sa zo skutoénosti, Ze vo firmach
sa pracovnici stretavaju vo vyrobnych linkach s obidvomi, teda s SCL aj
Graphom, z ¢oho vyplynula volba umoznit tcastnikom oboznamit sa a
naucit sa ich zvladat pocas jedného skolenia.

V NES Nova Dubnica si vazia spolupracu so $kolami, poéntc stredny-
mi odbornymi, ako st Zdruzena stredna skola vo Zvolene, Stredna
priemyselnd Skola v Dubnici nad Vahom, a vysokymi $kolami, predo-
vSetkym Trencianskou univerzitou v Trencine, STU Bratislava a TU Ko-
Sice. V roku 2007 poskytla novodubnicka firma Styrom ucitelom a
prednasajicim Gcast na vybranych témach sSkoleni. S ucitelmi zo $kol sa
spaja Uspesne organizovany Zakladny kurz elektrotechniky a elektroni-
ky, v ktorom sa vystriedali desiatky castnikov z okolitych firiem.

Do vyslednej statistiky Skoleni usporiadanych Autorizovanym Skoliacim
strediskom firmy Siemens v NES Nova Dubnica, s. r. 0., aj v roku 2007
vyrazne prispeli skolenia, ktoré sa uskutocnili priamo na poéde objed-
navatelov. Tuto moznost bude NES pontkat dalej a zimerom ostava
poskytnit okrem klasickych tém Skoleni aj Skolenia Specializované na
pracu v prevadzkach, s konkrétnymi zariadeniami.

V plane na rok 2008 najdu zaujemcovia opatovne aj celt paletu Skole-
ni o menicoch, kde je zaujimava ponuka opakovacich jednodnovych
akcii zameranych na novinky, praktické poznatky, na problémy pouzi-
vatelov zariadeni Siemens. Lektormi pre oblast menicov st predovset-
kym pracovnici firmy NES Ing. Marian Prekop a Ing. Daniel Zahradnik,

¢o zaruduje vysokl odborn( troven a praktické zameranie. Oblast me-
ni¢ov je prikladom napredovania techniky pouzivanej pocas skoleni.
Nové zdokonalené stendy sltzia pre skolenia na menic¢e MicroMaster

Ucastnici $kolenia na STEP7 PRO Lubo$ Hopko
a Branislav Luptak z ContiTech Vibration Control Slovakia, s. r. o.,
Dolné Vestenice so skolitefom Ing. Petrom Dornakom

AT&P journal 1/2008 [}



a MasterDrive (Vector a MotionControl). Pred dokoncenim su stendy
pre menice Simoreg a novu verziu menic¢ov Sinamics, o ktoré prejavu-

Prehlad poétu Gcastnikov Skoleni usporiadanych NES Nova Dubnica
za tri roky cinnosti Autorizovaného skoliaceho strediska firmy Siemens:
Rok 2005 279
Rok 2006 186
Rok 2007 216

Z poctu ucastnikov na skoleniach usporiadanych NES Nova Dubnica vi-
diet, Ze sucasna technika vyzaduje odborne vyspelych pouzivatelov.
Skolenia st zadiatkom procesu, ktorého Gspeiné pokradovanie maji
v rukach firmy a ich zamestnanci. Po absolvovani Skolenia je idealne, ak
maju absolventi $koleni moznosti na vyskdsanie si problematiky v pra-
xi, po ziskani zakladnych vedomosti cvicit na aktualnych programoch
pre konkrétne vyrobné linky.

V NES Nova Dubnica sa pocas $koleni stretavaju Gcastnici s predstavi-
telmi vedenia a obchodného odboru, dalej mozno uskutoénit konzulta-
cie s odbornikmi a v neposlednom rade UGcastnikov zaujima aj prehliad-
ka pracovisk organizatorskej spolo¢nosti.
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